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KONTAKT

Stadtwerke Hennigsdorf GmbH
Rathenaustralie 4
167671 Hennigsdorf
Telefon: 03302 5440 0
info@swh-online.de
www.swh-online.de

Besucheranschrift
NeuendorfstralRe 20a
167671 Hennigsdorf

Sie erreichen uns:
Montag-Donnerstag:
07.30-16.00 Uhr
Freitag: 07.30-13.30 Uhr

Technische Hotline*
0800 7240 369

* Anrufe aus dem deutschen Fest- und
Mobilfunknetz im Raum Berlin-Branden-
burg sind kostenfrei.

Stadtbad Hennigsdorf
Parkstraf3e 1

167671 Hennigsdorf

Telefon: 03302 207 13 90
info@stadtbad-hennigsdorf.de
www.stadtbad-hennigsdorf.de

Stadtservice Hennigsdorf GmbH
Eduard-Maurer-StraBe 13

16761 Hennigsdorf

Telefon: 03302 508 30 30
mail@stadtservice-hennigsdorf.de
www.stadtservice-hennigsdorf.de

Sie erreichen uns:
Montag-Donnerstag:
09.00-15.00 Uhr

Netzgesellschaften Hennigsdorf
Strom und Gas

Neuendorfstral3e 20a

167671 Hennigsdorf

Telefon: 03302 5440 90
info@netz-hennigsdorf.de
www.ngh-strom.de

www.ngh-gas.de
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Editorial . 03

Wir sind
und bleiben
in Bewequng

Kommunal kann - das haben wir auch 2025 wieder
gezeigt! FUr uns war es ein Jahr voller Bewegung, in
dem wir wichtige Weichen fur die Zukunft gestellt
haben - immer mit dem Ziel, unseren Kundinnen und
Kunden eine sichere und verlassliche Versorgung zu
garantieren.

Dazu haben wir unser Stromangebot erweitert, mit
dem wir zugleich die regionale Wirtschaft starken:
vom Warmepumpenstrom fur Bestandsanlagen bis
hin zu planbaren Gewerbetarifen, die wir lhnen in
dieser Ausgabe vorstellen.

Dass wir solide aufgestellt sind, zeigt sich auch in
unseren Energiepreisen: Die Hennigsdorfer Fern-
warmetarife 2026 bleiben nahezu konstant.

In einer Zeit, die von Digitalisierung und kunstlicher
Intelligenz gepragt ist, sehen wir unsere Verantwor-
tung klar: Energieversorgung muss lokal, stabil und
smart sein. Dafur arbeiten wir Tag fur Tag - mit
Engagement, Weitblick und Verbundenheit zur Region.

Ich danke Ihnen fir lhr Vertrauen in unsere Arbeit und
wulnsche Ihnen und lhren Lieben frohe Weihnachten.
Bleiben Sie gesund und zuversichtlich! .

lhr Christoph Schneider
Geschaftsfihrer der Stadtwerke
Hennigsdorf GmbH

Warum Strom
von hier zahlt -

lesen Sie hier Q
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04 . Dein Strom

gsdorfund die
Reglbrf Oberh’avel

Ab sofort gibt es von den Stadtwerken Hennigsdorf auch Gewerbe-
stromtarife fur Unternehmen - fair und nachhaltig

Ob Handwerksbetrieb, Einzelhandel oder
grolBeres Unternehmen - Strom schafft
wichtige Grundlagen fur einen erfolgrei-
chen Geschéftsalltag. Fur viele Betriebe
ist dabei entscheidend, dass die Energie-
versorgung nicht nur bezahlbar, sondern
auch planbar und klimafreundlich ist.
Darauf gehen die Stadtwerke Hennigs-
dorf ein und bieten Unternehmen mit
einem Jahresverbrauch bis 30.000
Kilowattstunden zwei preissichere
Gewerbetarife an, die auf den Bedarf
der Wirtschaft zugeschnitten sind.

~Gewerbe12" und ,,Gewerbe24"
Beide Tarife liefern 100 Prozent Strom
aus erneuerbaren Energien. Unterneh-
men, die sich fur ,Gewerbe12" entschei-
den, erhalten eine Preisgarantie von
zwolf Monaten. FUr Betriebe, die langer
planen mochten, bietet ,Gewerbe24"
zusatzliche Sicherheit mit einer Preisga-
rantie Uber zwei Jahre. FUr beide Tarife
gewahren die Stadtwerke am Ende des
ersten Vertragsjahres einen Wechsel-
bonus von jeweils 50 Euro.

energie . 03/2025

) Uns war wichtig, dass

wir unseren Gewerbe-
kunden nicht nur
nachhaltigen, sondern
auch verlasslich kalku-
lierbaren Strom anbie-
ten.

Gut zu wissen:

Auch fur ihre Gewerbekunden setzen die
Stadtwerke Hennigsdorf auf personliche
Nahe und Beratung vor Ort. Wer den
direkten Kontakt schdtzt, kann sich im
Kundenbdro in der Neuendorfstrae 20a
beraten lassen. Termine kdnnen unter
03302 5440-21 vereinbart werden.
Alternativ I&sst sich der passende Tarif
bequem Uber den Online-Tarifrechner
auf der Website auswahlen. Zudem
unterstltzen Beraterinnen und Berater
Unternehmen direkt vor Ort, ermitteln
den individuellen Bedarf und finden
passende Losungen - besonders
hilfreich fUr Betriebe mit registrierender
Leistungsmessung.

LAls kommunales Unternehmen inves-
tieren wir bewusst vor Ort", betont
Stadtwerke-Geschéftsfihrer Christoph
Schneider. ,Jeder Euro, der bei uns
bleibt, fliel3t in die Stadt und die Um-
gebung zurlck - etwa in den Betrieb
unseres Mehrgenerationenbades, in
kulturelle Veranstaltungen, soziale
Projekte oder Sportvereine.” «
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angeht.
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06 . Dein Strom

Besser horen gibt
neue Energie

Daflr sorgt Sylvia Wolf - Unternehmerin mit

Leidenschaft, Kundennahe und Horgerate-DNA

Winzig klein sitzen sie im oder hinter
dem Ohr - doch ihre Wirkung ist riesig:
Moderne Horgerate sind echte Kraft-
pakete. Sie helfen, Sprache aus einem
Meer von Gerdauschen herauszufiltern,
wenn das Gehirn das nicht mehr alleine
schafft. ,Etwa mit zunehmendem Alter
oder krankheitsbedingt”, erklart
Horgerateakustikmeisterin Sylvia Wolf.
Mit praziser Technik und viel Feingefuhl
sorgt sie dafur, dass ihre Kundinnen
und Kunden wieder besser horen
konnen. ,Das gibt ihnen neue Energie”,
so die 47-jahrige Unternehmerin. Denn
wer gut hore, fuhle sich wieder mitten-
drinim Leben.

Horen liegt in der Familie

lhren Beruf tragt Sylvia Wolf sozusagen
in der DNA. Ihr Vater, bei dem sie
gelernt und viele Jahre gearbeitet hat,
arbeitet ebenfalls als Horgerateakus-
tikermeister. ,Er war mein Ausbilder,
erster Chef und ist nach wie vor mein
grol3es Vorbild. Er hat uns beigebracht,
dass Technik nur dann funktioniert,
wenn sie mit Herz und Verstand
eingesetzt wird."” Der 72-Jahrige sei ein
wahrer Technik-Guru, der auch das
jeweils neueste der sich schnell
weiterentwickelnden kleinen Gerate
sofort ,durchschaue”, programmieren
und steuern kdnne. Sylvia Wolfs Mutter

und Schwester arbeiten bis heute mit
ihm. Bruder Karol Wolf (44) steht mit ihr
gemeinsam im Laden in Hennigsdorf.
Und sogar der Sohn, Student der
Wirtschaftsinformatik, unterstitzt mit
Minijob. ,Wir sind also eine echte
Horgeratefamilie”, sagt sie lachend.
,Uns verbindet die Leidenschaft fur
gutes Horen.”

Nah am Ohr, nah am Menschen
Und diese Leidenschaft spurt man,
sobald man das Fachgeschaft in der
Parkstral3e betritt. Sehr personlich

Sylvia vnd Karol Wolf vor ihrem
Fachgecchiift in der Parkstrafle 145




gehts hier zu - man kennt, schatzt und vertraut sich.
Viele Kundinnen und Kunden sind Stammgdste. ,Mit
unserem Angebot - das von Hortests und Diagnostik
Uber Beratung und Horgerdteanpassung bis zur regel-
maRigen Nachsorge reicht - begleiten wir sie oft Uber
viele Jahre", berichtet Sylvia Wolf. ,Nach der Anpassung
vereinbaren wir feste Servicetermine alle drei bis sechs
Monate. Dazu kommen spontane Besuche - Batterien
holen, kleine Reparaturen, ein nettes Gesprach. Wir sind
einfach immer fur unsere Kunden da.”

Hortests, die hier nach Terminvereinbarung kostenlos
angeboten werden, empfiehlt die Fachfrau im Ubrigen
ab einem Alter von 50 regelmaRig alle zwei Jahre: Wer
fruhzeitig komme, kdnne oft sogar verhindern, dass das
Gehirn das Verstehen ,verlernt”.

Sylvia Wolf
Horgerateakustikmeisterin

Fingerspitzengefihl gefragt -
Karol Wolf checkt ein Hérgerit

Dein Strom .07

Unternehmerin
)) Ich arbeite regional fur Menschen aus der Umgebung. Da Sylvia Wolf
passt es einfach, wenn auch mein Energieversorger vor Ort
ist. Kundennahe, Verlasslichkeit, Service - das wiinsche ich
mir von meinem Stromanbieter genauso, wie meine Kunden
das von mir erwarten und bekommen.

Neue Energie - auch fiirs Geschaft

Neue Energie spielt bei Horgerate Wolf nicht nur im
Ubertragenen Sinn eine Rolle. Zum Jahresbeginn hat
sich Sylvia Wolf bewusst fuir Okostrom der Stadtwerke
Hennigsdorf entschieden. ,Als Unternehmerin achte ich
auf Wirtschaftlichkeit, aber auch auf Regionalitat.”
Uberzeugt habe sie neben Preis, Okologie und Bonus,
dass die Stadtwerke hier vor Ort sind. ,Ich arbeite
regional fur Menschen aus der Umgebung. Da passt es
einfach, wenn auch mein Energieversorger vor Ort ist.
Kundennahe, Verlasslichkeit, Service - das winsche ich
mir von meinem Stromanbieter genauso, wie meine
Kunden das von mir erwarten und bekommen.” o

Sylvia Wolf
beim Hirtest

energie . 03/2025



08 . Deine Warme

Faire Preise,
starke Leistung

Die Stadtwerke Hennigsdorf halten die Fernwarmepreise
2026 nahezu konstant, bieten bei der CO,-Bepreisung die
kleinstmogliche Belastung und steigern mit dem neuen
Warmespeicher Effizienz und Versorgungssicherheit

Konstante Fernwarmepreise 2026 ausgestoflenes Kohlendioxid an - und damit den
Die Fernwarmepreise der Stadtwerke Hennigs- niedrigsten Wert innerhalb der gesetzlich vorgese-
dorf bleiben 2026 insgesamt stabil. Wahrend der  henen Spanne von 55 bis 65 Euro. So stellen sie
Grundpreis, der unter anderem Lohn- und sicher, dass Kundinnen und Kunden nicht mehr
Inflationsentwicklungen abbildet, moderat um zahlen als notwendig, da der endglltige Zertifi-

rund 2,7 Prozent steigt, sinkt der Arbeitspreis um  katspreis erst Ende 2026 feststeht. Damit bleibt
gut 2 Prozent. ,Damit bleibt das Warmemengen-  der CO_-Preis zur Berechnung des Emissions-

entgelt, das beide Preisbestandteile als Misch- preises fur die Fernwarme auf dem Niveau des
preis abbildet, weitgehend auf dem Niveau von Vorjahres. Die Stadtwerke Hennigsdorf profitieren
2025" erklart Stadtwerke-Vertriebschef Sven dabei von ihrem hohen Anteil regenerativer
Wiese. ,Diese Preisstabilitat ist eine erfreuliche Energien in der Fernwarmeerzeugung: Rund 50
Nachricht, zumal die Warmewende in Deutsch- Prozent der Warme stammen bereits aus erneuer-
land generell eher zu Kostensteigerungen fuhrt”  baren Quellen, die Investitionen der vergangenen
Jahre zahlen sich aus.
CO,-Preis 2026 bleibt auf Vorjahresniveau Der CO,-Preis bezieht sich auf jede Tonne CO,, die
FUr das Jahr 2026 setzen die Stadtwerke Hen- bei der Verbrennung fossiler Energietrager wie

nigsdorf einen CO,-Preis von 55 Euro pro Tonne Erdgas oder Ol entsteht. Um diese Emissionen

energie . 03/2025



Fernwadrmepreise ab 01.01.2026
(am Beispiel einer Musterwohnung)

Anschlusswert 70 Wim?
Warmeverbrauch 1,600 hia

Wohnungsgrofie 60 m?

Verbrauchswert 6720 kWh
Preisliste PLO1/20n =40 kw

Arbeitspreis

Grundpreis fUr Leistungsvorhaltung
Emissionspreis

Waérmeverbrauchsverhalten zum Varjahr

Warmelieferung
Kosten Grundpreis
Emissionspreis netto
Gesamtkosten netto

Gesamtkosten brutto inkl. MwSst
Veranderung zum Varjahr in Euro
Veranderung zum Vorjahrin Prozent

auszugleichen, mussen Lieferanten fossiler

Brennstoffe entsprechende Zertifikate erwerben.

Die Gesamtmenge der verfligbaren Zertifikate
wird von der Bundesregierung begrenzt, um die
Emissionen Schritt fur Schritt zu senken.

Der Multifunktionswarmespeicher beweist,
was er drauf hat

Nach erfolgreich abgeschlossenem Probebetrieb
ist der neue Warmespeicher der Stadtwerke
vollstandig ins Netz eingebunden. In der aktuel-
len Heizsaison wird er erstmalig zeigen, wie
leistungsfahig das System im Dauerbetrieb
arbeitet.

Der 24 Meter hohe Speicher mit einem Fas-
sungsvermogen von 5.100 Kubikmetern ermog-
licht es, Uberschussige Warme - etwa aus dem

Deine Warme .09

2025 (PL 01/20n) 2026 (PL 01/20n)
70,14  €&MWhH 68,71  €/MWh
153,52 ©/KW/a 157,74 €/Wia
666 ©MWh 719 €/MWh

gleichbleibend
2025 2026
471,34 &a 461,73 €/a
64478 €/a 662,51 €3
4476 €3 48,32 €/a

1.160,88 €/a 1.172,56 €3

138145 €/a 139535 €&
13,80 €/a
1,01 5%

Biomasseheizkraftwerk, aus Abwarme oder
anderen Erzeugungsstandorten - zwischenzu-
lagern und bei Bedarf wieder ins Netz einzu-
speisen. Dadurch werden die Anlagen flexibler
und effizienter betrieben: Kraftwerke kdnnen
gleichmaRBiger laufen, kurzfristige Lastspitzen
werden aus dem Speicher gedeckt. Das senkt
Kosten und steigert die Versorgungssicherheit.
Besonders ist auch seine Finanzierung: Men-
schen aus Hennigsdorf und der Region haben
den Bau mitfinanziert. In einer exklusiven
Vorzeichnungsphase konnten Hennigsdorferin-
nen und Hennigsdorfer zu besonders attrakti-
ven Konditionen investieren. Anschliel3end
wurde die Beteiligung bundesweit geodffnet.
Innerhalb weniger Stunden war das Ziel von
einer Million Euro erreicht. «

energie
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10 . Mittendrin

Wissenschaft erlebbar

machen

Prasenzstelle O-H-V in Velten vernetzt,
vermittelt Wissen und weckt Neugier auf

Fortschritt

Hennigsdorf 2075 - wie mag das wohl
aussehen? Viel Grun, Wasser, bluhende
Baume, weidende Schafe, moderne
Gebaude, Energie aus Wind und Sonne
- 50 zumindest stellen sich rund 60
Hennigsdorferinnen und Hennigsdorfer
im Alter von funf bis 90 Jahren ihre
Stadt in 50 Jahren vor. Nachhaltig und
lebenswert! Auf dem diesjahrigen
Stadtfest zum 650. Jubildum, bei dem
der Blick nicht nur zurtck, sondern
auch nach vorn ging, lieBen sie ihre
Zukunftsideen von einer kunstlichen
Intelligenz visualisieren. Dazu eingela-
den hatte die Prasenzstelle O-H-V mit
Sitz in Velten, die zeigen wollte, wie
einfach und spannend der Umgang

energie . 03/2025

mit Kl sein kann. ,Uns ging es darum,
Hemmschwellen abzubauen und zu
vermitteln, worauf es beim Prompten,
also beim ,Futtern’ der KI ankommt”,
erklart Mareen Curran, eine der beiden
Ansprechpartnerinnen. ,Prompts zu
formulieren ist eine erlernbare Kompe-
tenz, die mit dem rasanten Fortschritt
der Kl immer wichtiger wird.”

Klarer Trend

Die kunstliche Intelligenz setzte die
Vorstellungen in beeindruckende
Zukunftsbilder um - mit einem klaren
Trend: hohe Lebensqualitdt, moderne
Technologien und viel Natur. ,Dieses
spielerische Experiment hat gezeigt,

Hennigedorf 2025: So ctellen sich
Einwohner:innen ihre Stadt vor

- umgesetzt wurden diese Ideen von
einer kinstlichen Intelligenz

dass die Menschen hier - trotz aller
technischen Winsche - vor allem
Wasser und Grin als essenziell
empfinden’, sagt Maria Korn-Gotze
von der Prasenzstelle.

Forschung zum Anfassen

Der spannende Stadtfest-Blick in die
Zukunft war nur eines von zahlreichen
Projekten, mit denen die Prasenzstelle
O-H-V Wissenschaft und Forschung
spurbar, erkennbar und erlebbar
machen will. ,Dazu vernetzen wir
Wissenschaft, Unternehmen und
Gesellschaft vor Ort - sodass alle
voneinander profitieren”, sagt Curran.
Unternehmen finden auf diese Weise
Zugange zu angewandter Forschung.
Junge Menschen erhalten Orientierung
bei der Studienwahl oder Unterstit-
zung bei praxisnahen Abschlussarbei-
ten. Seniorinnen und Senioren lernen,
wie digitale Technologien den Alltag
erleichtern kénnen. Und die Wissen-



schaft testet ihre Forschung auf
Praxistauglichkeit. Ein Beispiel dafur:
Der Brandenburger ScienceSlam, bei
dem Forschende ihre Themen im
Wettstreit miteinander kurz, verstand-
lich und humorvoll prasentieren.

,Eine inzwischen sehr beliebte Veran-
staltungsreihe, zu der sich der Raum
auch mal schnell mit 200 Gasten flillen
kann, die einen unterhaltsamen Abend
erleben wollen”, so Korn-Gotze.

Vernetzt laufts besser

Ob Workshop, Transferfrihstlck oder
Studienberatung - der Weg ist immer
derselbe: Menschen zusammenbrin-
gen, um gemeinsam mehr zu erreichen.
Dabei arbeitet die Prasenzstelle eng mit
dem Regionalen Wachstumskern sowie
den Wirtschaftsforderungen der Stadte
Oranienburg, Hennigsdorf und Velten

zusammen. Diese Vernetzung schafft
Raum fUr Austausch, Ideen und
Projekte.

Beliebte Adressen flr Formate sind die
Oranienburger Orangerie, das Veltener
Ofenmuseum und das Hennigsdorfer
KreativWerk®e, Im KreativWerk® bietet
die Prasenzstelle O-H-V jeden zweiten
Donnerstag im Monat eine Studien-
orientierung an. Ein Highlight ist das
Transferfrihstuck, bei dem Forschende
aktuelle Ergebnisse mit Unternehmens-
bezug vorstellen und mit Vertreterin-
nen und Vertretern aus Wirtschaft und
den Stadten diskutieren. ,So vernetzen
sich zum Beispiel in Hennigsdorf
Stadtverwaltung, Life-Science-Cluster,
KreativWerk®®, Regionaler Wachstums-
kern und Prasenzstelle - und alles greift
ineinander”, resumiert Korn-Gotze. «
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Prasenzstellen
in Brandenburg

Die Prasenzstelle in Velten
besteht seit funf Jahren. In
Brandenburg gibt es insgesamt
sieben Prasenzstellen als Aulien-
stellen der acht staatlichen Hoch-
schulen.

Sie vernetzen Studierende, Alumni
und Forschende mit Wirtschaft
und Gesellschaft - und schaffen
so Mehrwert fur alle: fur Unter-
nehmen, BUrgerinnen und Burger
sowie die Hochschulen selbst.

Ansprechpartunerinnen

in der Précenzetelle O-H-V/:
Mareen Curvan(links) und
Mavria. Korn-Gétze (rechts)

energie . 03/2025
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Sein Arbeitstag beginnt im Rhythmus
der Anlagen, die in den Heizhdusern
den Takt vorgeben. ,Viele ahnen gar
nicht, wie vielseitig mein Job als
Messtechniker fur die Rohrnetziber-
wachung bei den Stadtwerken ist’,
sagt Karsten Herrmann und erklart,
wahrend er seine Sicherheitsschuhe
schndrt: ,Immerhin haben wir fast 70
Kilometer Fernwarmeleitungen, sieben
Heizhauser sowie eine Solarthermie-
anlage zur Fernwarmeerzeugung zu
Uberwachen, zu steuern und am
Laufen zu halten.”

Messen, priifen, warten

Mal stehe dabei die Wartung einer
Schaltanlage an, mal prife er Mess-
und Regeltechnik in einer Ubergabe-
station. ,Das Spannende ist, dass ich
als ausgebildeter Elektriker hier an
Systemen von enormer GroRe arbeite.
Wir reden von leistungsstarken
Motoren, komplexer Steuerungstech-
nik und Anlagen, die rund um die Uhr
laufen. Immerhin versorgen wir als
Stadtwerke grof3e Teile von Hennigs-
dorf mit Warme - da muss technisch
alles reibungslos funktionieren. Genau
darum kiimmern wir uns.” Das sei eine
abwechslungsreiche und zugleich
verantwortungsvolle Aufgabe.

Wunschberuf Elektriker

Seit 2019 ist der 56-jahrige gebdurtige
Hennigsdorfer Teil des Stadtwerke-
teams - und das mit Herzblut. ,Ich
weill noch, wie in der Schule ab der
achten Klasse unsere Berufswinsche
auf Karteikarten festgehalten wurden.
Bei mir stand fUnfmal Elektriker drauf”,
erzahlt er lachend. ,Ich habe eben
schon immer gern geschraubt, gebaut
und gepruft.” Nach seiner Lehre beim
damaligen LEW (Lokomotivbau
Elektrotechnische Werke Hans
Beimler Hennigsdorf) und 27 Jahren
bei der heutigen WGH (Wohnungs-
genossenschaft ,Einheit” Hennigsdorf
e@G) suchte er eine neue Herausfor-
derung - und fand sie bei den
Stadtwerken.

Sicherheit geht vor

Sein Arbeitstag wird von klaren
Abldufen und Regeln bestimmt: ,An
elektrischen Anlagen liegt nun mal
Spannung an, da muss nicht nur jeder
Handgriff von uns sitzen, da mussen
auch unsere Anlagen normgerecht
funktionieren”, sagt er. Sicherheit sei
das A und O. Dafdr, und um fachlich
auf dem Laufenden zu bleiben, bildet
er sich auch gern regelmaRig weiter.
,Die Entwicklung bleibt ja nicht

)) Ich bin Elektriker geworden, weil ich gern mit den Handen
arbeite und Probleme l6se. Bei den Stadtwerken kann ich

genau das tun - und habe zusatzlich das Gefuhl, dass meine

Arbeit wichtig ist. Wenn alles lauft und keiner friert, weil3
ich: Ich habe meinen Teil dazu beigetragen.

e
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stehen”, sagt er. Zudem sei es ein gutes
Gefuhl, selbst in Bewegung zu bleiben.
FUr ihn nur einer der Grinde, warum er
gern bei den Hennigsdorfer Stadtwerken
arbeitet. ,Hier wirst du gefordert und
geférdert. Hier zahlst du als Mensch,
hast ein gutes Team um dich und weilt,
woflr du arbeitest. Dafur, dass es in
unserer Stadt zu jeder Zeit genug
Warme fur alle gibt!”

Stellenprofil

Mechatroniker oder
Elektriker (m/w/d)

Aufgaben
+ Tagliche Kontrolle der Anlagen und
Uberwachung des Kraftwerkbetriebes

+ Instandhaltung der Anlagen und
Maschinen gemald Wartungsplan

* Inbetriebnahme von Anlagen
und Anlagenteilen nach Protokoll

+ Leit- und Rohrnetziiberwachungssysteme
installieren und instandhalten

» TurnusmaRige Durchfiihrung allgemeiner
Reinigungs- und Pflegearbeiten

+ RegelmaRiger Bereitschaftsdienst laut
Wochenplan

» Kundenbetreuung

Profil

+ Abgeschlossene Berufsausbildung als
Mechatroniker / Elektriker o. a.

+ Erfahrungen im Bereich der Instandhal-
tung von Industrie- und Heizungsanlagen

+ Eigenverantwortliches Arbeiten, sowohl
allein wie auch im Team

* FUhrerschein Klasse B (Pkw)

©

Mehr Informationen gibt es hier:
stadtwerke-hennigsdorf.de/
mechatroniker-oder-elektriker-
m-w-d/
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Tipps fiir Sie von uns:

Weihnachten, wie wir es lieben

Weihnachten steht vor der Tur. In dieser Zeit des Miteinanders, der
kleinen Gesten und grof3en Gefuhle mdéchten auch wir ein Stuck
Warme mit Ihnen teilen. Unsere Kolleginnen und Kollegen haben
ihre ganz persoénlichen Weihnachtstipps zusammengestellt - Dinge,
die fir sie die festliche Zeit noch ein bisschen besonderer machen.

Nora Harback (43),
Umschiilerin zor Kauffrau
fiir Biromanagement

Julia. Miiller (40),
Mitarbeiterin im Prodvkt-
und Projektmanagement

Zirkus far die
ganze Familie

Weihnachten ist bei uns

Kein Weihnachten
ohne Grinch

Alle Jahre wieder gibts bei uns

zum Fest die herzerwdarmende S Familienzeit. Allerdings génnen

Geschichte vom Grinch, diesem griinhaarigen, wir uns zwischen Heiligabend

griesgramigen Wesen, das Weihnachten hasst und und zweitem Weihnachtsfeiertag, die dem erweiterten
beschlie3t, das Fest zu stehlen. Dann sitzen wir - Familienkreis vorbehalten sind, eine kleine Zirkus-Aus-
Eltern und Kinder - gemeinsam vor dem Fernseher zeit zu viert. Meine Kids (7 und 10) lieben den kleinen,
und erfreuen uns an den schonen Bildern und feinen Brandenburger Weihnachtszirkus im Erlebnis-
Dialogen. Der Zeichentrickfilm vermittelt starke park Paaren. Mit witzigem Clown, tollen Akrobaten,
Botschaften Uber Familie und dariber, das Beste aus Popcorn und Glihwein fur die Eltern, die die kleine
dem zu machen, was man hat. Und dass man, wenn Auszeit auch total genieBen. Was uns besonders gefallt:
man verletzt ist, nicht das Recht hat, andere zu % Dass das Publikum aktiv einbezogen wird - das vermit-
verletzen. Das Beste fur mich: Dabei das Lachen telt Gemeinschaft. Ein schénes Geflhl - gerade, aber
meiner Kinder beobachten zu kénnen. « nicht nur zu Weihnachten! «

Falkos Mattner (55),

Bereicheleiter Fernwdrmeverteilung

e <

Lust auf Ausprobieren? So gehts:

Rollierendes Frikassee
- Ein Huhn und HUhnerbruste mit Wurzel-
Weihnachten kommen bei uns auch die werk und Salz kochen.
Familienmitglieder zusammen, die sich - Butter und Mehl goldgelb werden lassen,
sonst nicht so oft sehen kénnen. Und dann mit Hihnerbruhe nach und nach auffillen,
gibts — einmal im Jahr und nur an Heilig- sodass eine samige Sof3e entsteht. Mit
abend - Frikassee a la Mama. Nach altem einem Eigelb abziehen. Mit Kapern und
Familienrezept, jedes Jahr gekocht von Zitrone abschmecken.
einem anderen Familienmitglied, deshalb - Langsam das zerkleinerte Huhnerfleisch
rollierendes Frikassee. Das Besondere beim in die Sol3e bringen, mit geschnittenen
Zubereiten: die fehlenden Mengenangaben. Champignons, Spargel und kleinen Fleisch-
Hier ist das eigene Handchen gefragt! kl6Rchen verfeinern.
- Vorsichtig durchziehen lassen, danach ser-
vieren. Wir essen frische Brotchen dazu. «
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Beleuchtete Geschenke-

box aus CD-Hullen

Du brauchst:

+ 2,5 CD-Hullen

+ transparentes Klebeband
- Schleifenband

+ Dekosterne

« Lichterkette

+ Lametta

So gehts:
Klebe zuerst zwei aufgeklappte
CD-Hullen mit Klebeband zu einer Kiste
zusammen, flge die halbe CD-Hulle als
Deckel dazu und befestige sie ebenfalls mit
Klebeband. Befestige die roten Schleifen-
bander und binde oben eine Schleife.
Dekoriere die Kiste nach Lust und Laune.
Befllle die unten offene Kiste mit einer
Lichterkette. o

Querbeet . 15

Mach mit beim
Kinderbasteln!

Aus Alt mach Neu: Weihnachten naht und
ihr sucht Geschenkideen fir eure Lieben,
die zudem nicht viel kosten sollen? Stromis
Tipp: Selbermachen! Aus Dingen, die nicht
mehr gebraucht werden. Schaut her, was
sich zum Beispiel aus alten CD- Hullen und
Korken zaubern lasst.

Engel aus Flaschen-
korken

Du brauchst:

+ 3 Weinkorken

+ 3 Styropor-/Filzkugeln, ca. 2-3 cm @

- Faltpapier fur die Flugel

» Stift (fUrs Gesicht)

+ Wolle oder Schnur flr Haare und
Heiligenschein

- Kleber

+ Draht

So gehts:

Der Korken dient als Korper. Befestige
daran den Kopf. Eine weil3e Styropor-
kugel (Kopf) kannst du zunachst mit
Farbe oder etwas Make-up einfarben,
dann mit einem Stuck Draht mit dem
Korken verbinden. Das Gesicht malst
du auf. Die Flugel faltest du aus einem
kleinen Stlck Papier, sie werden mit
Kleber am Korken befestigt. Haare
und/oder Heiligenschein schneidest
du dir aus Wolle oder Schnur zurecht (o]
und klebst sie auf die Kugel. «
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Liebe Leserinnen und Leser,

neulich saf3 ich wieder ratlos vor einer dieser
digitalen Plattformen. Die Oberflache sah anders
aus als gestern, Funktionen waren an neuen
Orten versteckt und Uberall blinkten Begriffe, die
ich noch nie gehodrt hatte. Mein erster Gedanke:
,Muss das jetzt wirklich sein?” - Ein tiefer
Atemzug und los. Nach ein paar Minuten stellte
sich heraus: gar nicht so schlimm. Eher so, als
hatte die Plattform heimlich an sich gearbeitet.
Egal, ob man neu bei den Stadtwerken ist oder
- wie ich - schon seit Jahren dabei: Lernen und
Weiterbildung gehdren einfach dazu. Wenn sich
Technik und Kundenbedurfnisse gefuhlt von
Woche zu Woche andern, ist Stehenbleiben
keine gute Idee.

Besonders die Digitalisierung halt uns in Bewe-
gung. Im Stromvertrieb zum Beispiel arbeiten wir
heute strategischer und datenbasierter.

Dafur bilden wir uns regelmaRig weiter: Welche
Tools helfen wirklich? Welche Daten zéhlen? Wie
erreichen uns unsere Kundinnen und Kunden
online eigentlich am besten?

Dabei ist Lernen mehr als Seminare und Schu-
lungen. Es passiert standig: wenn wir Neues
ausprobieren, mit Kolleginnen und Kollegen an
Losungen tufteln oder durchs Machen und
Scheitern schlauer werden. Und ja: Manchmal
klappt etwas erst beim dritten Versuch. Auch
das gehort dazu.

Digitalisierung eroffnet viele Chancen, fordert
aber auch Offenheit, Veranderungsbereitschaft
und eine gewisse Frustrationstoleranz. Wer
neugierig bleibt, gestaltet den Wandel aktiv mit
- und das tun wir hier bei den Stadtwerken
Hennigsdorf jeden Tag auf die ein oder andere
Weise.

Mein Tipp: Bleiben Sie neugierig. Fragen Sie
nach. Probieren Sie Neues aus. Betrachten Sie
Lernen als Ihre personliche Energiequelle - und
haben Sie keine Angst vor Fehlern! Sie gehoren
dazu. Auf beiden Seiten. Daraus lernen wir. «

Britta Gorski
Stadtwerke-
Marketing

|hre Britta Gorski
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